Responsables de RRHH de las emp

resas del IBEX 35

Empresa Nombre Cargo

ABENGOA Alvaro Polo Director de RRHH

ABERTIS SE.A Joan Rafael Director Corporativo de personas y organizacion
ACCIONA Rafael Montes Director General de RRHH y organizacion
ACERINOX Luis Gimeno Secretario Ganeral Director RRHH

ACS* Eusebio Arnedo* Director RRHH

ARCELORMITTA Gerardo Alonso Suarez**

BA.POPULAR Angel Rivera Sub Director General y director de RRHH

BA.SABADELL

Enrique Badia

Director de RRHH

BA .SANTANDER

Jose luis Gomez

Director General adjunto y director de RRHH

BANESTO Miguel Sanz Director general responsable de RRHH
BANKINTER Mauro Herrera Director de Gestién de Personas

BBVA Ramén Feijoo Director de RRHH de Espafia y Areas Globales
BME Gabriel Dominguez Director de RRHH

CINTRA Jaime Aguirre de Coércer Director General de RRHH

CRITERIA Andrés Pita Director de Recursos Humanos de La Caixa
ENAGAS Erundino Neira Director General de RRHH

ENDESA German Medina Carrillo Director de Organizacién y Recursos Humanos
FCC Francisco Martin Monteagudo Director General de RRHH

FERROVIAL Gonzalo Avello Garelly Director RRHH

GAMESA Juana Maria Fernandez Directora General de Gestion del Capital Humano
GAS NATURAL Valeriano Torres Director de RRHH

GRIFOLS Mateo Borras Director de RRHH

L.RENOVABLES Alvaro Delgado Director de RRHH

IBERDROLA Salvador Torres Director corporativo de personal

IBERIA Serio Turrién Barbado Director de RRHH

INDITEX Begona Lépez Cano Directora de RRHH

INDRA A Emma Fernandez Directora General de Talento, Innovacion y Estrategia
MAPFRE Antonio Nuhez Director General de RRHH

OHL Carmelo Fernandez Bueno Director de RRHH

REC. Jose Garcia Moreno Director de RRHH

REPSOL YPF Juan de Amunategui Director corporativo de servicios de RRHH
SACYR VALLE. Milagros Venegas Directora de RRHH

TEC.REUNIDAS Francisco Martinez bordiu Director de RRHH

TELECINCO Luis Exp0sito Director de RRHH

TELEFONICA Jesus Figueroa Granados Director de RRHH y Gestion del talento
*ACS/Dragados

** No ha sido posible cq¢

bnseguir el dato
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